1.

SHPALLJE VENDI VAKANT PER POZICIONIN:
DREJTOR, DREJTORIA E KOORDINIMIT

TE DHENAT PER POZICIONIN E PUNES:

Emeértesa e pozicionit: Drejtori i Drejtorisé sé Koordinimit

Raporton te: DREJTORI EKZEKUTIV

QELLIMI | PERGJITHSHEM | POZICIONIT: Drejtori i Drejtorisé sé Koordinimit
pérgjigjet te Drejtori Ekzekutiv pér kryerjen e funksioneve protokollare té Agjencisé, né kuadér
té bashképunimit me institucionet dhe subjektet, kombétare dhe ndérkombétare, si dhe pér
matjen dhe vlerésimin e performancés, duke ndihmuar né politikat e Agjencisé.

=

DETYRAT KRYESORE:

Koordinon aktivitetet me institucione ndérkombétare dhe agjenci homologe;
Koordinon aktivitetet me njésité e tjera organizative té Agjencisé;

Pérfagéson Agjencisé né aktivitetet ekonomike rajonale (MAP REA), duke koordinuar
punén me drejtorité e tjera té Agjencisé té pérfshira direkt;

Komunikon, planifikon dhe koordinon punén me institucionet brenda vendit, né lidhje
me gasjen e pérbashkét ndaj investitoréve té huaj dhe vendas, duke pérfshiré edhe
komunikimin népérmjet sistemeve elektronike;

Raporton mbi matjen e performancés dhe rezultateve, duke kontribuar né orientimin e
politikave té Agjencisé.

Asiston Drejtorin Ekzekutiv dhe njésité e tjera organizative té Agjencisé né lidhje me
eventet e ndryshme (prezantime fjalime);

Punon ngushté me Drejtoriné e Marketing & Kérkim Analizé pér té siguruar pérgjigje
ndaj kérkesave pér té dhéna té institucioneve té tjera;

Asiston né pérgatitien e takimeve ose misioneve (€ kérkojné prezencén ose
pérfagésimin e Agjencisé;

Nxjerr KPI né bashképunim mé njésité organizative té Agjencisé, sipas funksioneve
pérkatése té tyre;

Prodhon raporte né lidhje me arsyet e investitoréve gé nuk vendosin té investojné;
Prodhon raportet periodike té performancés;

KUSHTET QE DUHET TE PLOTESOJE KANDITATI

Kushtet e pérgjithshme gé duhet té plotésojé kandidati jané:

a - TE jeté shtetas shqiptar;

b - Té keté zotési té ploté pér té vepruar;

c - Té zotérojé gjuhén shqipe, té shkruar dhe té folur;

d - Té jeté né kushte shéndetésore gé e lejojné té kryejé detyrén pérkatése;



e - Té mos jeté i dénuar me vendim té formés sé preré pér kryerjen e njé krimi apo pér kryerjen
e njé kundérvajtjeje penale me dashje;

f.- Ndaj tij té mos jeté marré asnjé masé disiplinore gjaté 6 muajve té fundit té periudhés kohore
té punés.

Kandidatét duhet té plotésojné kérkesat e posacme si vijon:

Arsimi: Master shkencor né shkenca juridike/ekonomike/inxhinierie. Diplomat, té cilat jané
marré jashté vendit, duhet té jené njohur paraprakisht prané institucionit pérgjegjés pér
njehsimin e diplomave, sipas legjislacionit né fuqi.

Pérvoja: Té paktén 3 (tre) vjen né pozicione té nivelit té ulét drejtues.

Tjetér: Njohuri té gjera té politikés, legjislacionit dhe procedurave, sipas veprimtarisé gé
mbulon drejtoria; njohuri shumé té mira té procedurave administrative; njohuri shumé té mira
profesionale; aftési pér té pércaktuar objektiva, vendosur prioritete dhe respektuar afate; aftési
pér té planifikuar, rishikuar dhe drejtuar punén e stafit nén varési; aftési shumé té mira
komunikimi e prezantimi; aftési analitike dhe fleksibilitet né pranimin e metodave dhe
procedurave té reja.

4. DOKUMENTACIONI, MENYRA DHE AFATI | DOREZIMIT

Kandidatét gé aplikojné duhet té dorézojné dokumentat si mé poshté:
a - Jetéshkrim i plotésuar né pérputhje me standardet e legjislacionit shqiptar;

b - Fotokopje té diplomés . Pér diplomat e marra jashté Republikés sé Shqipérisé té pércillet
njehsimi nga Ministria e Arsimit dhe e Sportit;

c - Fotokopje té librezés sé punés (té gjitha faget gé vértetojné eksperiencén né puné);
d - Fotokopje té letérnjoftimit (1D);

e - Vértetim té gjendjes shéndetésore;

f - Vetédeklarim té gjendjes gjyqgésore;

g - Cdo dokumentacion tjetér qé vérteton trajnimet, kualifikimet, arsimin shtesé, vlerésimet
pozitive apo té tjera té pérmendura né jetéshkrimin tuaj;

Aplikimi dhe dorézimi i té gjitha dokumenteve té cituara mé sipér, do té béhet né zyréne
protokollit té institucionit me adresé: Rruga “Skerdilajd Llagami”, Nd.1, H.6, Tirané ose
né adresén zyrtare té e-mailit: info@aida.gov.al

Kanditatét e interesuar paragesin kérkesén pér aplikim ,dokumentacionin si mé sipér dhe
dokumentacionin vértetues pér kriteret e pérgjithshme dhe té posagme brenda datés:
13.04.2022



5. REZULTATET PER FAZEN E KONKURRIMIT

Né datén 14.04.2022, AIDA do té realizojé

l. Fazén e paré té konkurrimit e cila konsiston né verifikimin e dokumentacionit té
dorézuar nga njésia pérgjegjése pér menaxhimin e burimeve njerézore:

a- Nése dokumentacioni i paragitur nga ¢do kandidat vérteton plotésimin e kérkesave té

pérgjithshme dhe té vecanta né shpalljen pér konkurrim

b- b- Nése kandidatét plotésojne kérkesat e pérgjithshme dhe té vecanta té vendit té

punés.

. Faza e dyté té konkurrimit e cila &shté faza e intervistimit té punonjésve té
kualifikuar nga komisioni. Né kété fazé komisioni bén njé vlerésim té formimit té
pérgjithshém té kanditatéve si dhe vizionit té tyre personal né lidhje me
veprimtariné e AIDA-s.

6. MENYRA E VLERESIMIT TE KANDIDATEVE

Né pérfundim té fazés sé dyté komisioni i pérzgjedhjes bén njé vlerésim me piké.Totali i
pikéve té vlerésimit té kandidatéve éshté 100 pikeé.

Pér vlerésimin e kandidatéve, secili anétar jep pikét e tij. Né pérfundim pikét e grumbulluara
mblidhen . Shuma e pikéve té mbledhura nga té gjithé anétarét pjesétohet me numrin e
anétaréve té tij dhe kjo vleré pérbén rezultatin pérfundimtar.

Komisioni i Pérzgjedhjes jep vlerésimin e tij sipas rregullores mbi kandidatét potencialé pér
punésim duke e shogéruar me njé raport pérmbledhés.

Raporti pérmbledhés sé bashku me listén e 3(tre) kandidatéve gé kané arritur rezultate me té
larta i paraqitet Drejtorit Ekzekutiv brenda njé afati 5 (pesé) ditor nga pérfundimi i vlerésimit.



