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THIRRJE PER EKSPERT

Projekti: “Aftési pér Punésim té Qéndrueshém dhe Rritje Ekonomike Gjithépérfshirése té
Rajonit Ndérkufitar té Shqipérisé dhe Malit té Zi, Programi i Bashképunimit Ndérkufitar
Mali i Zi - Shqipéri 2014-2020 nén Instrumentin pér Asistencén e Para-Aderimit (IPA 11)”.

Objektivi: Mbajtja e njé workshop-i 1 (njé) ditor pér mentorét/punémarrés té subjekteve tregtare
né sektorét hoteleri-turizém, gastronomi, artizanat, ICT dhe sektoré té tjeré té ndérlidhur. Eksperti
i jashtém, do té trajnojé 10 mentor pér trajnimin né puné dhe mentorimin e pjesémarrésve.
Pjesémarrésit né trajnim jané pérzgjedhur mé paré dhe kané aftési praktike né punén e tyre té
pérditshme. Realizimi i kétij workshopi synon dhénien e informacionit té€ nevojshém mentoréve,
né ményré gé té ofrojné njé trajnim sa mé cilésor né puné pér té trajnuarit e pérzgjedhur.

Detyrat e eksperit té jashtém:

1. Té pérgatisé njé material/guidé me informacione té nevojshme pér mentorét, té késhilluar mé
paré me AIDA-n dhe organizatat partnere, pér realizimin e workshop-it 1 (njé) ditor me 10
mentorét. Gjaté workshop-it, do té diskutohet rreth nevojave qé punédhénésit kané né puné
dhe pércjelljen e tyre tek individét qé do té trajnohen, me géllim qé té fitojné aftési té reja pér
puné dhe té integrohen né tregun e punés;

2. TEé japé udhézime pér trajnimin né puné gé do té pérfshijé té paktén kohézgjatjen, detyrat dhe
fushat gé do té& mbulohen, pikat gé duhen arritur dhe monitoruar;

3. Té hartojé dhe pérgatisé modele raportimi/time sheet, gé do pérdoren né vijim nga mentorét
pér té raportuar mbi ecuriné e té trajnuarve né vendin e punés (duke saktésuar elemente gé
lidhen me kohén e shpenzuar, efektivitetitn e trajnimit dhe ¢do té dhéné tjetér té nevojshme né
procesin e trajnimit).

Kohézgjatja:

Realizimi i njé seminari/workshop-i 1(njé) ditor, pér t’u zhvilluar brenda muajit shtator 2023.

Kriteret pér pérzgjedhjen e ekspertit té jashtém:

1. Té zotérojé arsimin e larté;

2. Té zotérojé 3-5 vite eksperiencé né fushén e trajnimeve, né pérputhje me objektin e késaj
thirrjeje.
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Dokumentacioni gé duhet té dorézohet:

1.

ok~

Diploma e shkollés sé larté (Fotokopje e noterizuar);

Dokumentacioni gé vérteton eksperienca té méparshme né puné té ngjashme/kontratat;
Fotokopje e librezés sé punés gé vérteton vitet e eksperiencés/vértetim nga punédhénési;
Jetéshkrimi/Curriculum Vitae;

Kopje ID/Pasaporté.

Ményra e vlerésimit té kandidatéve

1. Diploma e shkollés sé larté 40 piké;
2. Vitet e eksperiencés 30 piké;
3. Dokumentacioni gé vérteton eksperienca té méparshme 20 piké;
4. Jetéshkrimi/Curriculum Vitae 10 piké.

* * %
* *
* *
* *

* 4 *

@

’ PRIVREDNA
‘ KOMORA
‘ CRNE GORE
v

Afbanlen Investmaont Devehgemont Agongy
Npgemcis Mg pane . 4

Funded by
the European Union

o FhwiBimi 1 lnvebmeve



